A 2008. EVI NYERESEGBOL OSZTALEKFIZETES

EZ A FELHIVAS KIZAROLAG
AZON RESZVENYESEKNEK SZOL, AKIK A 2008. EV UTAN JARO
OSZTALEKOT MEG NEM VETTEK FEL!

Tisztelt ISD DUNAFERR Zrt.-részvénnyel rendelkezo részvényesek!

Tajékoztatom azon dolgozdkat, és azon maganszemélyeket, akik 2009. majus 29-én ISD
DUNAFERR Zrt.-részvénnyel rendelkeztek, és részvényesként ezen a napon be voltak
jegyezve az ISD DUNAFERR Zrt. Részvénykonyvébe, tovabba még nem vették fel a 2008.
évi nyereségbél jaré osztalékot, hogy a kozgytlilés 3/2009. sz. K hatarozata értelmében
osztalékra jogosultak az ISD DUNAFERR Zrt. 2008. évi nyereségébol.

Ki jogosult osztalékra?
Csak az a részvényes jogosult osztalékra, akinek

- tulajdondban és birtokaban ISD DUNAFERR Zrt.-részvény van, ¢és

- 2009. majus 29-én részvényesként be volt jegyezve az ISD DUNAFERR Zrt.
Részvénykonyvébe, €s

- ezidaig nem vette fel a 2008. julius 14-én jovahagyott osztalékeldleget, és

- ezidaig nem vette fel a 2008. évi nyereségbél jaro osztalékot.

Ilyen részvényesek példaul azok a maganszemélyek, akik az APV Zrt.-t8l vasaroltak
részvényeket, ¢és ezeket a részvényeket at is vették, és az atvételkor a sziikséges nyilatkozatokat
aladirtdk. Ezen a napon viszont nem voltak bejegyezve a Részvénykdonyvbe azok a
részvényesek, akik még nem vették 4t az APV Zrt-t6] vasarolt részvényeket, nem irtak ala a
kapcsolodo papirokat, és igy nem is kérték részvénykonyvi bejegyzésiiket. Ugyancsak nem
szerepelt 2009. majus 29-én az a részvényes a Részvénykonyvben, aki ezen iddpontot
megeldzden kérte torlését a Részvénykonyvbdol.

Felhivjuk ra a figyelmet, hogy akik a 2008. évben felvették az osztalékot, azoknak nincs
tovabbi teenddjiik, az altaluk felvett osztalékeldleg naluk marad véglegesen, mint osztalék.
Fontos ugyanakkor, hogy ezen személyek — nyilvanvaloan — tovabbi kifizetésben mar nem
részesiilnek a 2008. év utan, hiszen az osztalékot mar megkaptdk. Azon részvényesek
jogosultak tehat most osztalékfelvételre, akik ezidaig nem kérték, nem vették fel a 2008. évi
osztalékeldleget és még nem vették fel a 2008. évi osztalékot.

Az osztalék felvételének tovabbi feltételeit az alabbiakban ismertetjiik. Kiemelend6 ezek koziil,
hogy az osztalék felvételének fontos feltétele a részvény bemutatasa, €s a részvényen 1évo,
megfeleld osztalékszelvény atadasa.

A felveheto osztalék dsszege

12 részvénybdl allo részvénycsomag esetén a 25% személyi jovedelemadd levondsa utan
33.675,- Ft a netto kifizetésre keriild 6sszeg (ennek bruttd dsszege 44.900,- Ft).



13 részvénybdl allo részvénycsomag esetén a 25% személyi jovedelemadd levondsa utan
36.482,- Ft a netto kifizetésre keriild 6sszeg (ennek bruttd 6sszege 48.642,- Ft).

Adofizetés az osztalékot felvevok altal

Az osztalékbol a kifizetd ISD DUNAFERR Zrt. jogszabalyi eldirds szerint 25% személyi
jovedelemadot levon a kifizetéskor. A részvénytulajdonost tovabbi add vagy 14%-os
egészségiigyi hozzajarulds (EHO) fizetési kotelezettség nem terheli.

Ez alol az alabbi kivételek vannak:

Amennyiben a részvényes 2009-ben felveszi az osztalékot, tovabbi fizetési kdtelezettség nem
terheli ezzel kapcsolatban. A 2009. évi adobevallasaban sem kell bevallani az osztalékot, mert
az 0sszeg nem ¢éri el a 100.000 Ft-ot.

Abban az esetben azonban, ha a részvényes 2009-ben nem veszi fel az osztalékot, hanem csak
2010-ben, akkor mar mas, kedvezdtlenebb ad6zési jogszabalyok vonatkoznak a kifizetésre. Ez
esetben a 25 %-os adon feliil meg kell fizetnie a 14 %-os EHO-t még akkor is, ha az
adobevallasaban nem kell szerepelnie az 6sszegnek.

Akkor sem igazak a fent leirt szabalyok, ha a részvényesnek mas kifizetd is fizet osztalékot
2009-ben, és annak 6sszege az ISD DUNAFERR Zrt.-t6] kapott osztalékkal egylitt meghaladja
a 100.000 Ft-ot. Ebben az esetben a részvényesnek meg kell fizetnie a 14%-0os EHO-t és
adobevallasaban szerepeltetnie kell az osztalékok Osszegét.

Adoéfizetés a korabban osztalékeldleget felvettek altal

A kifizetett osztalékelSlegbdl 25 %-os személyi jovedelemado keriilt levonasra. Az SzJA
torvény 2009. januar 1-1 moédositasa, illetve az APEH ezzel kapcsolatban kiadott allasfoglalasa
szerint a kifizetett 6sszeget, ami 2009-ben valt osztalékka, a 2009. évi személyi jovedelemado
bevallasban nem kell bevallani. Az Egészségiigyi hozzajarulasrol szolod torvény alapjan
azutdn a jovedelem utan, amit nem kell bevallani, nem kell megfizetni a maganszemélyt
terhelo 14%-o0s egészségiigyi hozzajarulast sem, tehat az osztalék utan sem kell EHO-t
fizetni a jogszabalyvaltozas miatt.

Osszegezve: tehat a részvényes részére 2008. évben kifizetett osztalékeldleg utan, amely fent
emlitett kozgytilésen valt osztalékka,
1. 2009. jalius 12-ig nem kell megfizetni a 14%-o0s EHO-t,
2. az osztalékot, amennyiben a 100 000 Ft-ot nem haladja meg, nem kell bevallani
a2009. évi személyi jovedelemado bevallasban,
3. amennyiben a részvényesnek mas kifizet6tdl is szarmazik osztaléka, és az az
ISD DUNAFERR Zrt.-nél kifizetettel egyiitt meghaladja a 100 000 Ft-ot, ugy az
EHO-t is meg kell utana fizetnie 2009. julius 12-ig, ¢és a 2009. évi
addbevalldsban is be kell vallani az osztalékot.

A fentiekre hivatkozva 2010. januar 31-ig az ISD DUNAFERR Zrt. az osztalékban részesiilt
részvényesek részére ki fog kiildeni egy, a kifizetett osztalékrol sz616 addigazolast.



Az osztalék visszafizetése

Aki jogszeriien vette fel az osztalékot (tehat valoban részvényes volt, eredeti papirokat mutatott
be stb.) annak a felvett osztalékot nem kell visszafizetnie. Ugyanez igaz azokra is, akik
osztalékeldleget vettek fel. Az osztalék a részvényest megilleti.

Kotelez6-e az osztalékot felvenni?
Nem kételezd, minden részvényes maga donti el, hogy kéri-e az osztalék kifizetését, vagy nem.

Aki nem kivanja az osztalékot felvenni, annak semmit nem kell tennie, nem kell megjelennie,
¢s nem kell nyilatkoznia sem. Szamitania kell azonban arra, hogy kovetelése eléviil és eléviilési
1d6 utdn mar nem kovetelheti az osztalékot. Aki a megjeldlt hataridon beliil nem jelenik meg,
az ugy tekintendd, hogy most nem kivanja az osztalékot felvenni. Megismételjiik, hogy aki az
osztalékot az alabbiakban megjeldlt intervallumban nem veszi fel, az az eléviilési id6ig nem
veszti el a jogat az osztalékra, de egy késobbi kifizetés — miutdn az nem lesz szervezhetd —
joval bonyolultabb és lassabb lesz.

Mikor lehet az osztalékot felvenni?
A maganszemély részvényesek szamara az osztalékfizetés idopontja:
2009. december 15. 16. és 17.
13:00-15:00 ora kozott.
A kifizetésre a Human Intézet Dunaujvaros, Vasmii tér 1-3.) 106-os termében fog sor kertilni.

Az egyes kifizetési napon csak korlatozott szdmu kifizetést lehet teljesiteni, ezért javasolt, hogy
a részvényesek hasznaljak ki mind a harom munkanapot, hiszen azok barmelyikén jogosultak
az osztalék felvételére. Aki eldtt tul sokan allnak sorban, annak masnap kell visszajonnie. Aki a
meghatarozott iddszakon beliil jelentkezik az osztalé¢kért, az meg fogja kapni az osztalék netto
Osszegét — feltéve természetesen, ha jogosult arra, €s eleget tesz a feltételeknek.

Hogyan lehet az osztalékot felvenni?

Az osztalékra jogosult részvényesnek az el6zdekben megjeldlt iddintervallumban, valamelyik
idépontban személyesen meg kell jelennie a Human Intézet 106-os termében, és magaval kell
hoznia az alébbiakat:

e a tulajdondban 1év0é eredeti részvényeket sértetleniil, ahogy azokat a
részvényesek atvették annak idején,

e személyi igazolvanyat,

e lakcimkartyajat,

e adokartydjat.



A megjelent részvényesek a helyszinen sorszamot kapnak (kiilon a 13 részvénnyel rendelkez6
részvényesek ¢és kiilon a 12 részvénnyel rendelkezd részvényesek az egyszeriibb és gyorsabb
ligyintézés céljabol), és e sorszdmok szerint lesznek szolitva.

A szolitott részvényes koteles igazolni magat, bemutatni részvényeit, bemutatni az azonositod
okmanyait. Az azonositast kdvetden a részvényes koteles irasban nyilatkozni arrdl, hogy kéri a
neki jard osztalék kifizetését. E nyilatkozaton kiviil a részvényes koteles atadni az osztalék
fejében részvényének azon osztalékszelvényét, mely a 2008. iizleti évre jard osztalékra
vonatkozik. Ezt az osztalékszelvényt a helyszinen kell levagni a részvényrdl, és atadni az ISD
DUNAFERR Zrt. képviseldje részére. A feltételek teljesitése, a nyilatkozatok megtétele utdn a
részvényes a neki jard nettd osztalék osszegét a helyszinen felveheti készpénzben. A készpénz
felvételével zarul az osztalék kifizetése.

Ko6zos tulajdonu részvények, tobb orokos, haszonélvezo

Természetesen a feltételek fennallasa esetén ezen részvényeseket is megilleti az osztalék. Ha
valamennyi tulajdonostars, és ha van haszonélvezd egylittesen, tehat egyszerre személyesen
megjelenik a fentiekben irt iddpontokban, a fentiekben irt okméanyokkal, akkor szdmukra, azaz
valamennyiiik kezéhez egyszerre a részvények utdn jard osztalék kifizetésre keriil azzal a
feltételezéssel ¢és addlevonassal, hogy a kifizetett osztalékot egymds kozott egyenld aranyban
fogjak felosztani.

Kérjiik, hogy ha az osztalékot nem tulajdonostarsak, hanem haszonélvezd veszi fel, ugy e
haszonélvezd sziveskedjen eldzetesen, tehat a fenti idOpontokat, személyes megjelenését
megelézden kiilon jelentkezni, és jelezni ezt az ISD DUNAFERR Zrt. Ugyvédi Irodajaban az
alabbi elérhetdségek valamelyikén a megfeleld adolevonas és adategyeztetés céljabol:

Dr. Nagy Ugyvédi Iroda
Tel: 06-25/581-012
Postacim: 2400 Dunatjvaros, Vasmi tér 1-3.

A haszonélvezok eldzetes jelentkezése rendkiviil fontos, ugyanis az ISD DUNAFERR Zrt-nek
a kifizetésekre eldzetesen fel kell késziilnie, s az ehhez sziikséges informacidkat a
haszonélvez6tdl idoben meg kell kapnia.

Képviselet, meghatalmazas

A kifizetés idOpontjaban a meghatalmazasok ellendrzésére igen kevés id6 fog rendelkezésre
allni. Barmilyen alaki vagy tartalmi probléma megakadalyozza az osztalék kifizetését. Eppen
ezért a vitdk és problémdak elkeriilése érdekében személyes megjelenésre kérjiik a
részvényeseket.

Azon részvényes, aki a megjelolt iddintervallumban elhdrithatatlan ok miatt nem tud
megjelenni (példaul kiilfoldi tartdzkodas, betegség), az kozjegyzd vagy tligyvéd altal készitett,
konkrét, megfeleld tartalmu eredeti képviseleti meghatalmazassal igazolt képviselovel
képviseltetheti magat. Osztalékot képviseld csak akkor vehet fel, ha az arra vonatkozo
képviseleti meghatalmazas tartalmilag és alakilag is teljes mértékben megfeleld, mindenre
kiterjed (felhatalmazza 6t az osztalék felvételére, az osztalékszelvény atadasara, minden ezzel
kapcsolatos és ehhez sziikséges jognyilatkozat 0nalldé megtételére), hitelességéhez,



eredetiségéhez kétség sem fér, és ennek alapjan a képviseld minden feltételt teljesiteni tud, és
teljesit is. A képviseleti meghatalmazéasok ellenérzése, problémai nem akadalyozhatjak a tobbi
részvényes ligyintézését, tehat a képviselonek hosszadalmasabb {igyintézésre kell szamitania.
Nem megfeleld képviseleti meghatalmazas nem jogositja fel az allitdlagos képviselét az
osztalek felvételére, és ez esetben osztalék kifizetésére nem fog sor keriilni. Ezzel a
részvényesek érdekeit is védjiik, hiszen egy rosszul, tévesen kifizetett osztalék visszaszerzése
komoly problémakat és koltségeket okozhat.

Bizom abban, hogy az osztalékeldleg-fizetéshez hasonléan az osztalékfizetés is
zokkenémentesen, gyorsan lezajlik. Az ISD DUNAFERR Zrt. a kifizetéshez sziikséges
minden személyi és targyi feltételt biztositani fog, mint ahogy tette ezt az osztalékeldleg-
fizetésnél is.

Naumenko Valeriy
az ISD DUNAFERR Zxrt.
vezérigazgatoja
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